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温州市金海化学品市场有限公司 

总经理办公会议纪要 
 

〔2017〕5 号       签发人：刘贤力 

 

6 月 1 日下午，总经理刘贤力在办公大楼九楼会议室组织召

开总经理办公会议。会议进行“安全生产月”活动动员，讨论确

定办理民生银行条码支付业务、职业危害因素定期检测服务采购

等 6 项议题，总结回顾 5 月份工作完成情况，布置下一步工作任

务。公司经营班子成员、各部门负责人参加会议。现纪要如下： 

一、会议进行“安全生产月”活动动员 

会议要求各部室、全体员工认真贯彻落实《国务院安委会办

公室关于开展 2017 年全国“安全生产月”和“安全生产万里行”

活动的通知》（安委会〔2017〕1 号）精神，紧紧围绕“全面落

实企业安全生产主体责任”活动主题，积极参加安全生产月系列

活动，全力推进公司安全生产工作，提升全员安全意识。 

二、会议讨论确定办理中国民生银行条码支付业务、职业危

害因素定期检测服务采购等 6 项议题 
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（一）关于办理中国民生银行条码支付业务相关事宜。 

中国民生银行希望公司办理条码支付业务，此业务方便资金

支付，因民生银行是丁山项目贷款行，为建立和维持长期友好合

作关系，财务部建议申请办理民生银行条码支付收款业务。 

会议明确，同意申请办理民生银行条码支付收款业务。 

（二）关于职业危害因素定期检测服务采购相关事宜。 

本年度公司职业病危害因素定期检测周期将至,需委托具备

资质的职业卫生技术服务机构进行检测，环境健康安全部建议按

照 2016 年报告中的检测范围进行询价采购。 

会议明确，职业病危害因素根据相关法律、法规要求需定期

检测，同意按照 2016 年报告中的检测范围进行检测，本次采购

采取询价采购。 

（三）关于仓储区疏散门空隙封堵相关事宜。 

仓储区运营以来，发现个别经营企业利用疏散门空隙向库区

外传递货物现象，存在一定的安全隐患，环境健康安全部建议防

患于未然，采用合适的方式封堵疏散门的空隙 

会议认为疏散门空隙存在较大漏洞，同意对疏散门的空隙进

行封堵，但要确保疏散门的美观、大方。 

（四）关于倒班宿舍设置计费洗衣机相关事宜。 

温州市盛誉数码产品有限公司意向投入费用在倒班宿舍设

置计费洗衣机，保卫部建议安装在倒班宿舍每层阳台，并向盛誉

公司收取相关水电费。 

会议明确，现阶段包括公司专职消防队在内常住在倒班宿舍

人员较多，为做好优质服务及切实解决员工生活问题，同意盛誉
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公司在倒班宿舍每层阳台设置计费洗衣机，并向其收取相关水电

费。 

（五）关于仓储管理软件服务器租用费相关事宜。 

市场《物流仓储及电子商务管理软件补充协议》至 2016 年

12 月 31 日已到期，本软件由上海蔚莱信息技术有限公司负责研

发，其他软件公司无法进行后期维护，为保证软件正常运行，仓

储部建议用单一来源方式采购软件服务器租用服务，费用参照原

合同。 

会议明确，上海蔚莱信息技术有限公司是仓储管理软件开发

商，同意用单一来源方式采购服务器租用服务，采购部门做好相

关采购程序。 

（六）关于公司 LOGO 样式相关事宜。 

委托温州朗圣传媒有限公司设计公司 LOGO 标志图案，经营

班子初步筛选出三种设计图案进行职工投票，结果为：第一种

16%；第二种 21%；第三种 63%。 

会议讨论认为虽然第三种图案投票率最高，但专业人士意见

是颜色偏多不适合作为 LOGO，会议明确选择第二种图案为公司

LOGO 并申请商标注册，第三种图案作为备用。 

三、各部室汇报 5 月工作情况及 6 月工作安排 

（一）会议听取关于仓储运营、安全生产相关工作汇报。专

职消防队和应急救援队继续强化体能和技能训练；相关区域进行

消防、防雷检测；开展消防“四个能力”宣传培训；积极配合安

监部门“打非”转运任务；未雨绸缪，提前准备防汛抗台救援物

资；清理仓储停车场装卸台违规存放的空桶；参加省应急救援工
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作交流会；协调安全生产标准化评审各项准备工作；根据上级部

门要求，结合公司实际拟定安全生产月活动方案和危险化学品综

合治理实施方案。 

会议明确，保卫部一是要强化消防队伍管理，努力打造一支

具备金海特色的专职消防队；二是继续配合相关职能部门“打非

治违”任务；三是要掌握外聘保安思想动态，解决他们实际困难

和问题；仓储部要主动配合后勤部早日启用抽风装置，改善酸罐

区工作环境，逐步落实仓库责任区管理。 

（二）会议听取关于企业财务、招商相关工作汇报。本月各

项营业收入 66 万元（含化学品贸易额 19 万元），收取保证金 10

万元；支付冶炼公司租金 100 万元、发放工资及各项费用 78 万

元、上缴税金、社保金合计 23 万元；进行 2016 年度企业汇算清

缴和社保结算申报，补缴企业所得税 2.6 万元、工伤保险 0.8 万

元；报送地税关于优惠政策申报表；招商部联合财务部对 2016

年度租金收入进行核对；完成瑞安塑化市场调研；同温州安盛消

防职业技能培训中心展开合作洽谈；组织召开经营户座谈会。 

会议明确招商部要密切注意经营户思想动态，确保下半年租

金顺利催缴；财务部要进一步核算 2017 年上半年的缴费台账，

合理把控企业利润和税金。 

（三）会议听取关于后勤、物业相关工作汇报。本月修理室

外消防管网四次，基本保证消防水压稳定；修复丁戊类酸罐区围

堰、剧毒仓库破损地面及大门、仓储区故障路灯及开裂围墙、交

易区起鼓外墙等；更换交易大楼顶棚破损玻璃、安装丁戊类仓库

防撞墩；翻修交易大楼周边道路，浇筑沥青路面；完成仓储区监
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控系统招投标前期工作；对职工食堂进行专项检查。 

会议明确，后勤部一是要仔细排查设备设施故障，督促维保

工作有序展开；二是要强化沟通规范物资采购流程，推进仓储区

监控系统招投标；三是要联合环境健康安全部报停部分电梯及机

械停车位。 

（四）会议听取关于企业管理、文化相关工作汇报。企业宣

传工作有条不紊展开，简讯信息报送率、得分均排在冶炼公司各

部室之首，企业网站已进入备案阶段；经民主推荐、公告、谈话

等干部选拔任用考察程序拟聘杨德涨同志为仓储部副经理；全力

配合冶炼公司对公司运营管理专项监督检查工作；协助温州经济

技术开发区经济发展局、星海工商所调查市场入驻经营户相关情

况。 

会议明确，办公室一是要全力配合安全生产月宣传工作，强

化企业文化建设；二是要会同财务部对员工工资进行测算；三是

要完善公司考核体系，尽快出台部室相关考核细则。 

（五）会议听取关于企业党、团建、工会相关工作汇报。5

月 17 日召开主题为“强担当，重实干”党支部会议，全体党员

重温入党誓词、听取精彩的微党课演讲、观看廉政教育片《永远

在路上》，并认真学习了冶炼公司二届四次职代会精神；党支部

积极组织党员开展防洪抗灾应急、仓库大扫除、地下车库消防喷

淋位置改造等义务劳动；向所有中层及以上干部发送节日廉政短

信，筑牢廉政风险防控“防火墙”；团支部积极配合冶炼公司团

委开展“一学一做”主题团日活动；成功申报“青年安全生产示

范岗”；联合附一医团委举办“爱在身边，救在及时”为主题的



- 6 - 

 

健康急救知识培训活动；组织青年团员参加工业集团“微党课”

比赛，并取得个人三等奖佳绩；参加团市委主办的第十三届“牵

手青春”温州青年文化节活动。  

会议明确，党支部要认真开展“强责任提效能，抓落实促发

展”作风建设活动；团支部要努力推动“青安岗”创建取得实质

性进展，大力发动青年团员积极参与安全生产月各项活动，引导

青年团员为公司安全生产和管理献计献策， 促进企业高效、安

全运营。 

四、近期工作重点 

（一）主动出击争取政策扶持。工业集团近期准备召开关于

金海市场专题会议，要认真准备相关汇报资料，由集团出面向温

州市政府协调，争取经开区、安监、公安等职能部门政策扶持，

促进公司可持续发展。 

（二）认真做好工业集团观摩交流活动。6 月 13 日工业集

团组织下属企业代表团观摩公司应急处置程序，各部室要认真准

备、积极响应，充分展示企业良好形象，同时也要虚心接受观摩

团批评建议，不断提高、优化应急处置能力。 

（三)开展“安全生产月”系列活动。公司上下都要高度重

视，积极参与系列活动，通过活动发现隐患、消除隐患，促进安

全生产工作更上一台阶。 

（四）全力推进标准化评审和环保竣工验收。要主动对接相

关职能部门、第三方服务单位，保证沟通渠道畅通无阻，努力推

动安全生产标准化和环保竣工早日通过验收。 

（五）确保下半年租金顺利催缴。下半年租金价格按照招商
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细则规定递增，各部室要相互配合，加大市场宣传力度、完善仓

储硬件设施、树立服务至上理念、创新服务手段,全心全意为经

营户提供优质高效服务，确保下半年租金顺利收缴。 

 

 

二○一七年六月一日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

参加会议：刘贤力、虞智勇、郑  勇、王  琼、吕子品、杨  浮

张维进、徐一杰、叶其安、倪巧林、黄  信、苏  彬

赖联沿、黄  勇、林  峰、姜宝珍、金  洋、廖洪才

戴  治、潘  光、郑清海 

请    假：陶文胜、谢小明、杨德涨 

会议记录：吕子品 


	〔2017〕5号       签发人：刘贤力 

